INVITASJON TIL KONFERANSE 13. 0G 14. MARS 2008

JIN3a TV

HANDTERING AV VANSKELIGE PERSONALSAKER

- psykologiske prosesser og juridiske spilleregler

Malgruppe: Ledere og personalmedarbeidere i privat sektor  Sted: Victoria Hotell, Stavanger
Deltakeravgift: Kr. 4 950,- per deltaker, ink. lunsj, kaffe og kursdokumentasjon  Pameldingsfrist: 14. februar 2008

PROGRAM 13. MARS 2008 PROGRAM 14. MARS 2008

09:00 - 09:30 Registrering 09:30 - 10:45 Advokat Sissel Knutsen Hegdal
Arbeidsgivers styringsrett og arbeidstakers lojalitetsplikt
09:30 - 09:45 Velkommen v/FRONT advokatkontor
10:45 - 11:00 Pause
09:45 - 10:45 Arbeidspsykolog Jan Arfeldt

12 viktige prinsipper ved handtering av vanskelige personalsaker 11:00 - 12:00 Advokatfullmektig Hege Storhaug
Problemstillinger i forhold til psykososialt arbeidsmiljg,

10:45 - 11:00 Pause redusert arbeidsevne, sykdom og sykefraveer

11:00 - 12:00 Arbeidspsykolog Jan Arfeldt 12:00 - 12:45 Lunsj

Den vanskelige samtalen: Agenda og opplegg for gjennomfaring

av samtalen med den ansatte. Fra mgteinnkalling til mgtereferat 12:45 - 13:45 Advokatfullmektig Kurt O. Bjgrnnes
Arbeidstakerens stillingsvern og vilkar for omplassering,

12:00 - 12:45 Lunsj oppsigelse, suspensjon og avskjed

12:45 - 13:45 Arbeidspsykolog Jan Arfeldt 13:45 - 14:00 Pause

Prosessbeskrivelse: Slik giennomfarer du prosessen med medarbeideren

frem til at arbeidsforholdet viderefgres, eventuelt avsluttes 14:00 - 15:00 Advokatfullmektig Kurt O. Bjgrnnes
Fremgangsmate og prosess ved nedbemanning og

13:45 - 14:00 Pause omorganisering i bedriften

14:00 - 15:30 Advokatfullmektig Kurt O. Bjgrnnes 15:00 - 15:30 Spersmal og debatt

Viktigheten av dokumentasjon

PAMELDING til FRONT advokatkontor

: Med vennlig hilsen
pa telefon 51 89 44 00 eller post@frontadvokat.no FRONT advokatkontor

Kirkegata 16, 2. og 3. etasje
www.frontadvokat.no

"\/i gjar vart beste til ditt beste!”

advokatkontor




